Писмени материали по дневния ред на Редовно Годишно Общо събрание на акционерите на Холдингово дружество”Дунав”АД – гр.Враца, насрочено за 25.06.2015 г. от 09:00 часа в гр.Враца, ул.”Стоян Кялъчев” №6:

1. Доклад за дейността на ХД”Дунав”АД през 2014 год.

2.Отчет за дейността на директора за връзки с инвеститорите за 2014 год.

3.Приемане на Годишния финансов отчет на дружеството за 2014 год. 

4. Приемане на Консолидирания Годишен финансов отчет за 2014 год. и Консолидирания доклад за дейността за 2014 год.

5. Доклади на дипломирания експерт-счетоводител за извършената проверка на дружеството на Годишния финансов отчет за 2014 год. и Консолидирания годишен финансов отчет за 2014 год.

6. Разпределение на печалбата за 2014 год.
7.Решение относно изплащането на дивидента за 2009 год.
8. Освобождаване от отговорност членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2019 год.
9. Определяне възнаграждението и гаранциите на членовете на Съвета на директорите.
10. Приемане на Доклада за прилагане на политиката за възнагражденията на ХД“Дунав“АД за 2014 год.
11.Избор на дипломиран експерт-счетоводител за 2015 г

12.Разни.

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЯ
на Редовното Общо събрание на акционерите

на ХД”Дунав”АД – гр.Враца на 25.06.2015 год.

.

По т.1 – Доклад за дейността на ХД”Дунав”АД през 2014 година.



Проект за решение: ОСА приема Доклада за дейността на ХД”Дунав”АД през 2014 г.

По т.2 – Отчет за дейността на директора за връзки с инвеститорите за 2014 г.



Проект за решение:ОСА приема Отчета на директора за връзки с инвеститорите за 2014 год.

По т.3 – Приемане на Годишния финансов отчет на дружеството за 2014 г.


Проект за решение: ОСА приема Годишния финансов отчет на дружеството за 2014 год.

 По т.4  - Приемане на Консолидирания Годишен финасов отчет за 2014 год. и Консолидирания доклад за дейността на дружеството за 2014 год.


Проект за решение: ОСА приема Консолидирания Годишен финансов отчет на дружеството за 2014 год. и Консолидирания доклад за дейността на дружеството за 2014 год.

По т.5 – Доклади на дипломирания експерт–счетоводител за извършената проверка на дружеството на Годишния финансов отчет за 2014 г. и Консолидирания годишен финансов отчет за 2014 г.



Проект за решение: ОСА приема Докладите на дипломирания експерт-счетоводител за извършената проверка на дружеството на Годишния финансов отчет за 2014 г. и Консолидирания годишен финансов отчет за 2014 г.
По т.6 –Разпределение на печалбата за 2014 г.



Проект за решение: ОСА приема/не приема предложението на СД за разпределяне на печалбата за 2014 год.

Предложение на СД: 
1. Печалбата на дружеството за 2014 г. в размер на 1 330 131,89 лв. да бъде разпределена:

- Тантиеми до– 5% - 0.00 лв.

- Допълнителни резерви – 1 330 131,89 лв.
Съгласно чл.251, ал.3 от ТЗ годишният финансов отчет е заверен от Дипломиран експерт-счетоводител, което дава основание за разпределение на печалбата.
По т.7 – Решение относно изплащането на дивидента за 2009 год.



Проект за решение: ОСА приема предложението на СД относно изплащането на дивидента за 2009 год.
Предложение на СД:
1. Изплащането на дивидента за 2009 год. да се преустанови от 17.07.2015 год.
Съгласно чл.110 от Закона за задълженията и договорите давностният срок за изплащане на  дивиденти е 5 годишен или за дивидент – 2009 год. – давностният срок за изплащане е до 16.07.2015 год. (започнало е изплащането от 16.07.2010 г)
Сумата от неизплатения дивидент за 2009 год. да бъде отнесен в „Други приходи“ на дружеството.
По т.8 – Освобождаване от отговорност членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2014 г.



Проект за решение: ОСА освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2014 год.

Предложението на СД е: Освобождава от отговорност членовете на СД за дейността им през 2014 год.:

 - Пламен Стефанов Лазаров 

 - Борис Тодоров Топалски

 - Петрин Кръстев Стоянов

 - Цеко Тодоров Каменов ( от 01.01.2014 – 21.07.2014 г)

 - Камелия Борисова Лазарова ( от 21.07.2014 – 31.12.2014 г.)

По т.9 - Определяне възнаграждението и гаранциите на Съвета на директорите.



Проект за решение: ОСА приема/не приема предложението на СД за възнаграждението и гаранциите на Съвета на директорите.

Предложението на СД е:

1. Гаранциите на членовете на Съвета на директорите да бъдат в размер на 3 брутни месечни работни заплати.

2. Възнагражденията на Членовете на Съвета на директорите да бъдат 900 лв. месечно, а на Изпълнителния директор – 900 лв. месечно.

По т.10 – Приемане на Доклада за прилагане на политиката за възнагаржденията на ХД“Дунав“АД – гр.Враца за 2014 г



Проект за решение: ОСА приема Доклада за прилагане на политиката за възнагражденията на ХД“Дунав“АД – гр.Враца за 2014 г

По т.11 – Избор на дипломиран експерт – счетоводител за 2015 год.



Проект за решение : ОСА избира дипломиран експерт – счетоводител на Дружеството за 2015 година.



Предложение на СД: 

“Избира за експерт – счетоводител за 2015 година на дружеството  - Таня Божилова“

По т.12 - Разни

Съвета на директорите приема Образец на пълномощно за редовното общо събрание на акционерите, което е неразделна част от материалите за това ОСА
гр.Враца



С УВАЖЕНИЕ:

04.05.2015 г.



ИЗП.ДИРЕКТОР:………………..








    
      / П.Кръстев/
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